{ avise

Agence d’ingénierie
et de services pour
entreprendre autrement

Une mission d’intérét général

Agence créée en 2002 par la Caisse des Dépbéts et des grands
acteurs de I'économie sociale, I'Avise a pour finalité d’accroitre le
nombre et la performance des structures de I’économie sociale
et solidaire (ESS), créatrices d’activités, d’emplois, d'innovation, de
cohésion sociale et territoriale.

A cette fin, elle contribue a la conception et & la mise en ceuvre
partenariale de politiques publiques et de dispositifs adaptés. Elle
joue un réle d'interface entre pouvoirs publics, acteurs de I'ESS et

entreprises, en veillant a I'implication des bénéficiaires de ses actions.

Deux axes d’intervention

Positionnée au niveau national, I'Avise agit selon deux axes
d'intervention : favoriser ’émergence d’activités d'utilité sociale et
consolider les structures d'utilité sociale.
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Elle travaille en étroite collaboration avec les acteurs des territoires
pour renforcer localement I'impact de ses actions et contribuer au
développement des dynamiques de proximité. L’Avise valorise
également les initiatives européennes.

Une fonction d’organisme intermédiaire FSE

En complément de ses activités de centre de ressources et
d’ingénierie, I'Avise est organisme intermédiaire du Fonds social
européen (FSE) depuis 2004. Cette fonction consiste a soutenir
financiérement, a travers des appels a projets, des initiatives visant la
création, le maintien et le développement d’emplois dans I'’économie
sociale et solidaire.
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Les métiers de I’Avise

INFORMER

Animation de sites internet et de
webinaires, organisation et
contribution a des événements...

OUTILLER

Production de guides
méthodologiques, fiches
pratiques, études de cas,
benchmarks sectoriels...

FORMER

Actions de formation
professionnelle continue, ateliers
d’échanges de pratique,
animation du dispositif Transfert
de savoir-faire...

ANIMER

Appui opérationnel et animation
de réseaux d’acteurs impliqués
dans I'émergence et le
développement des structures
d’utilité sociale...

EXPERIMENTER

Mise en place et suivi
d’expérimentations
partenariales, création de
dispositifs innovants...

www.avise.orq

LE PORTAIL DU DEVELOPPEMENT
DE L’ECONOMIE SOCIALE ET
SOLIDAIRE

Informations, actualités, ressources
et services pour découvrir 'ESS,
créer ou développer une structure
d’utilité sociale.




De nombreux domaines d’expertise

Dans une démarche partenariale, I'Avise identifie les besoins en ingénierie des acteurs de 'ESS, imagine des
réponses, expérimente puis déploie des solutions innovantes. Depuis sa création, '’Avise a développé une

expertise dans de nombreux domaines.

Innovation i Accés aux
sociale : financements
| ! européens

: Accompagnement
Achats socialement associatif

responsables i Jeunes
(m i et ESS
Clavise
. { Impact
o : ! social
Entrepreneuriat : Insertion |
social i parlactivité
économique

o Accompagnement associatif

L’Avise participe, notamment a travers I'animation du
Dispositif local d’accompagnement (DLA), a la structuration
et au renforcement de I'offre d’accompagnement des
associations, facteur clé de consolidation et de
développement de ce secteur.

o Entrepreneuriat social

Avec pour ambition de contribuer a la performance de
I'entrepreneuriat socialement utile et a son impact sur
I'emploi, 'Avise congoit et anime des dispositifs
d’émergence d’entreprises sociales et outille les porteurs de
projet.

o Jeunes et ESS

L’Avise agit, a travers I'animation du programme public-
privé Jeun’'ESS, a sensibiliser les jeunes a 'ESS et a
susciter ainsi des vocations. En 2013, a notamment été
lancé www.say-yess.fr, un media dédié aux jeunes pour les
inciter a s’impliquer.

o Insertion par I’activité économique

L’Avise accompagne les évolutions et la
professionnalisation du secteur de I'Insertion par I'activité
économique (IAE) ; elle apporte un appui technique a I'Etat
et au Conseil national de I'lAE en lien avec I'ensemble des
réseaux de l'insertion.

o Acceés aux financements européens
L’Avise offre une large gamme de services pour mieux
appréhender la conduite de projets cofinancés par les
Fonds européens structurels et d’'investissement avec une
ambition majeure : permettre aux structures de 'ESS de
consolider leurs activités et de pérenniser leurs emplois.

o Impact social

En mobilisant les acteurs concernés, I'Avise vise a
généraliser les démarches d’évaluation et a permettre a tout
acteur de disposer de I'information nécessaire pour évaluer
et maximiser son impact social.

o Achats socialement responsables

Pour développer les achats responsables, I'Avise anime,
depuis 2008, le site www.socialement-responsable.org. A
destination des acheteurs publics et privés, cette plateforme
propose informations, annuaire, ressources et conseils
utiles, notamment pour faciliter la mise en ceuvre des
clauses d’insertion dans les achats publics.

o Innovation sociale

L’Avise méne de nombreuses. actions visant a faire
reconnaitre I'innovation sociale : développer et enrichir les
travaux sur sa caractérisation ; outiller les porteurs de projet
et les acteurs d’appui a I'innovation ; sensibiliser et former
les professionnels de I'accompagnement.

Avise, des acteurs s’engagent pour I’emploi et I'innovation sociale

Association présidée par Hugues Sibille, 'Avise rassemble la Caisse des Dépbts et 16 acteurs de I'économie

sociale. Elle est composée d’'une équipe de 30 salariés.

GROUPE

{ avise

167 rue du Chevaleret
75013 Paris

T +33 (0)1 53 25 02 25
E contact@avise.org
W www.avise.org
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