RENCONTRES NATIONALES
DES GE CULTURE

Paris Mix Group’Emploi, co-organisateur

En présence de 30 groupements d’employeurs
culture francais et plus d’une centaine de
représentants d’institutions et de structures
professionnelles.

Ces acteurs se sont réunis afin d’agir pour
la création et la pérennisation de postes
de qualité, d’accompagner et de conseiller
les structures du territoire sur les questions
d’emplois et de ressources humaines et cela
dans une économie plurielle marquée par des
valeurs de solidarité.

Suivez les @RNGECulture sur twitter et
sur www.federonslesgeculture.com
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L'EQUIPE

Delphine Blondin

Responsable Groupement

delphine.blondin@parismix.fr
/

Julie Rolland
(o) @ Attachée de promotion Web
2 julie@parismix.fr

Eric Gervais
Chargé de projet Digital
eric@parismix.fr

Intervenant Administratif et financier
pierrick.choteau@parismix.fr

Jean-Pierre Lefebvre
é Vendeur spécialisé Disque

Paris Mix Group’Emploi

2 rue André Messager - 75 018 Paris
0158602063
delphine.blondin@parismix.fr
http://www.parismix.fr

@ Pierrick Choteau

Avec les soutiens de :
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France
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Group’Emploi

PARISMIX
GROUP'EMPLOI

compétences

e W JE . Gemploi

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS CULTURE

innovation

créativité

Le groupement d’employeurs Paris Mix
réunit plusieurs entités culturelles afin
de partager des employés sur
des compétences de pointe.

www.parismix.fr

ressources



Un groupement
d’employeur
a quoi ca sert ?

Développez et pérénisez votre
entreprise par la gestion partagéee

d’un personnel a temps partiel

o Embauchez en temps partiel
sans fragiliser 'emploi

© Choisissez les jours de venue
de l'employé selon vos besoins

© Ciablissez une relation de
confiance avec I'employé

partagé

Mutualisez les colts

© Déléguez la gestion
administrative et rh

o Partagez les expériences

ATTACHE(E) DE

PROMOTION WEB
#Webpromo #RP
#musique #réseaux sociaux

> Promotion et Marketing web
> Gestion des médias communautaires
> Conseil et Accompagnement en stratégie digitale.

21 adhé_rents sesessessesees CHARGECE) DE PROJET WEB / DIGITAL
1 coordlnateur #Webdesign #Webmasterin_g X
. 4 em IO és arta és #spectacles vivants #conseil en stratégie
p y p g > Conseil en communication digitale et culturelle
°° 1 C|ustel‘ > Gestion et Accompagnement de projet web

> Design et évolution de sites internet, newsletters
> Mise en ligne des contenus et suivi des interfaces

Selon vos besoins, d’autres INTERVENANT ADMINISTRATION / PAIE
compétences et profils peuvent étre #gestion #paie #accompagnement

mis a disposition (administratif et > Saisie et suivi financier

paie, administrateur, chargé des > Gestion administrative, déclarations fiscales et sociales

> Classement des pieces comptables
> Lien avec 'expert comptable et
: le commissaire aux comptes

partenariats, vendeur, libraire, ...)

PARIS MIX GROUP'EMPLOI www.parismix.fr

Accompagner les évolutions de la filiere et ses nouveaux usages

Paris Mix Group’Emploi est né en 2009 de 'union de 8 entreprises culturelles, autour d’'un poste
de webmaster/community manager.

Son objectif, renforcer la filiere des industries créatives en mutualisant des ressources humaines
et en développant ensemble et solidairement de nouvelles actions a fort potentiel culturel,
social et économique !

membre de Paris Musiques, 1ere grappe musicale en lle de France : 46 entreprises, institutions et associations



